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СТОЛИЧНА ПРОГРАМА “КУЛТУРА”
София 1000, пл.Славейков 4, тел.987 78 94, факс: 986 20 99, http://sofiaculture.bg/

ФОРМУЛЯР ЗА ПРОЕКТ 
Направление “Култура на общността” 
Програма “Активно участие”

	Име на проекта:
	

	Име на кандидатстващата организация:
	

	Лице за контакт:
	

	Контактна информация:
	

	Номер от регистъра на СП”Култура”:
	

	Времетраене на проекта:
	

	Място на провеждане (зала,
помещение, открито пространство):
	

	Обща стойност на проекта : 
	

	Искана сума от СП ”Култура”:
	

	Банкова информация:

	1. Име на банката:
	

	2. Клон и адрес на банката:
	

	3. Номер на сметката (IBAN):
	

	4. Банков код (BIC):
	

	Моля попълнете формуляра като следвате насоките за това.
Пространството в таблицата може да се разширява според нуждата.  

	1. ОПИСАНИЕ НА ПРОЕКТА (моля, опишете в не повече от 3 страници)

	1.1 Кратко описание на проекта

Опишете проекта си в не повече от 100 думи



	1.2 Анализ на контекста и потребностите 

Опишете накратко контекста, в който се случва проекта ви. На какви липси или потребности отговаря? Какво го прави актуален?


	1.3 Цели на проекта
Какви цели си поставяте в рамките на този проект? Как целите на проекта и тяхното осъществяване подкрепят подготовката на София и Югозападния регион за Европейска столица на културата през 2019 г.? Как постигането на целите на Вашия проект се отнася към приоритетите на програмата?


	1.4 Дейности и график за изпълнението им* 

Моля, опишете основните дейности и етапи на проекта по дати.
* Моля, отбележете, че проектите към СП „Култура” трябва да са изпълнени и отчетени до 
15 декември 2014 г.  

	1.5 Участници
Представете накратко художествения екип на проекта. Как предложеният проект допринася за творческото развитие на участващите автори и изпълнители? 


	1.6 Целеви групи и публики

Кои са активните участници в проекта - организации, институции, групи или индивиди, и по какъв начин ще бъдат обхванати? Каква промяна ще се осъществи за тях, какви нагласи, знания или умения ще развият? 
Към какви публики е насочен проектът? Планирате ли да положите конкретни усилия за привличане на нови публики или специфични групи? Предполага ли проектът привличане на публики, обичайно неучастващи в културния живот на града? Дайте прогноза в брой хора за публиките, които целите да привлечете.


	1.7 Очаквани резултати 

Моля, опишете основните резултати, които очаквате, като се съобразите с планираните дейности по проекта. Опишете очакваната промяна по отношение на включените в проекта лица, организации, публики, групи.


	1.8 Популяризиране на проекта 

Моля, опишете как вашият проект става видим за обществеността? Как ще популяризирате проекта и резултатите от него? Избройте всички планирани комуникационни канали. Ако имате специфична комуникационна стратегия, представете я. Планирате ли фотографска, аудио или видео документация на дейностите от проекта? Ако да, тя ще бъде ли публично достъпна и как?


	1.9 Устойчивост  
Опишете как проектът ще продължи след края на финансирането? Как резултатите от проекта могат да се използват след неговото приключване? Планирате ли да придобиете приходи в рамките на този проект (продажба на продукт, билети и др.)? 


	2. ОРГАНИЗАЦИОНЕН КАПАЦИТЕТ (моля, опишете в не повече от 3 страници)

	2.1 Екип на организацията-изпълнител
Колко души работят в организацията? Опишете областта на компетентност на ключовите фигури в организацията.


	2.2 Управление на проекта 
Моля, опишете екипа, който отговаря за управление и координиране на дейностите по проекта, както и ролите, които има всеки негов член. Разчитате ли на доброволчески труд и ако да, за какви дейности?*

*Екипът от експерти се описва в точка 1.5 Участници по-горе.

	2.3 Опит на организацията
Представете накратко историята на организацията си, обръщайки специално внимание на проекти, сходни с предложения като тема, мащаб и подход на реализация (3-5 успешни проекта).



	2.4 Партньори по проекта (в т.ч. медийни)
Моля, опишете партньорите, демонстрирайки капацитета и опита им именно в сферата на дейност, която ще изпълняват по проекта.



Необходими документи за кандидатстване:

1. Попълнен формуляр за проект;

2. Попълнен формуляр за бюджет; 
3. Актуално състояние (интернет разпечатка);

4. Автобиография на ръководителя на проекта;
5. Препоръка за проекта от авторитетен независим източник. Препоръката следва да съдържа информация и оценка за проекта, кандидата и евентуалния принос на проекта;

6. Документи за уредени авторски и сродни права (декларация) – ако е приложимо за проекта;

7. Писмо (писма) от партньорите по проекта, удостоверяващо съгласие за участие в проекта;
8. Потвърдително писмо за осигуряване на зала (помещение) за провеждане на предвидените в проекта събития (не важи за прояви на открито);
9. Копие от удостоверение за включване в регистъра на СПК (моля имайте предвид, че регистрацията се извършва поне 5 дни преди подаването на документите по проекта);
10. Декларация за достоверност  на приложената и попълнена информация;
В случай, че проектът бъде включен в Списъка с одобрени за финансиране проектни предложения от Творческия съвет, съгласно чл.29, ал.3 и ал.5 от Правилата за работата на Столична програма „Култура”, се изисква представянето на следните документи:

1. Удостоверение за наличието или липсата на задължения към държавата;

2. Удостоверение за наличието или липсата на задължения към Столична община;

3. Банков документ за доказване наличието на минимум 20% собствен принос към проекта;
4. Свидетелство за съдимост за управляващия (управляващите) кандидатстващата организация;
5. Актуализирано проектно предложение, включително бюджет /ако е необходимо/.

Условия за участие

Допустими кандидати
Допустими кандидати по програмата са юридически лица – културни организации (държавни, общински, частни или регистрирани по ЗЮЛНЦ), с адрес на управление на територията на СО.
Един кандидат има право на участие с един проект по програма “Активно участие” в рамките на една сесия за кандидатстване.
Допустими разходи

Програмата няма специфични изисквания извън общите за СП „Култура“.
Допустим период за реализация на проектите
До 15.12.2014г.

Критерии за оценка
1. Оценка на кандидата (до 10 т.)

· професионална квалификация и опит 

· участие в културния живот на столицата
· участие в международни проекти и програми, реализирани международни партньорства

2. Потенциал на проекта (до 30 т.)

· до колко ще допринесе за стимулиране на интереса към изкуствата
· до колко ще допринесе за обогатяване и разнообразяване на културния живот в столицата 
· до колко ще допринесе за развитие и достигане до нови публики
· до колко способства за улесняване на достъпа до изкуство и култура на маргинализирани групи

3. Потенциал за принос към кандидатурата на София за Европейска столица на културата (до 20 т.)

4. Принос за професионалното развитие на кандидата (до 10 т.)

5. Потенциал на проекта за реализация на трайни партньорства (до 10 т.)

6. Устойчивост на резултатите (до 10 т.)

7. Популяризация (до 5 т.)

8. Технически параметри (до 5 т.)

· реалистичен бюджет

· коректно, пълно и точно попълнен формуляр

Общ максимален брой точки: 100
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